INNOVATION, ENTREPRENEURSHIP
AND TRAINING IN THE FOOD SECTOR

Expectativas de las empresas alimentarias sobre los futuros
desarrolladores de alimentos
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SOBRE GRUPO CARINSA

Fundacion: 1993, Sant Quirze del Vallés (Barcelona)

u + U s
GRUPO CARINSA® PAYMSA' '.-_bMorruecos Estructura: |+D+i, Fabricacién, Control de Calidad, Marketing y

Argelia ventas.
Fall Turquia

Productos: Fragancias, aromas, preparados Yy aditivos

tecnoldgicos.

Sectores: Alimentacidon humana y animal; detergencia y

ambientacién; cosmética.

Certificaciones:

ISO 2001:2015; FSSC 22.000, ISO 22.716:2007 Halal, Kosher
Food & Drug Adminstration USA

UNE166.002:2014
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INNOVANDO PARA LOS SENTIDOS

Sabores

- Aditivos tecnolégicos

- Ingredientes funcionales para la industria
alimentaria

- Mezclas y soluciones tecnoldgicas de alto valor
afadido

Disefio, fabricacién y comercializacién AI i m e nta C ié n
de fragancia_s para el se'cfnor dela .
e " animal
Olores Sabores
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MODELO ESTRATEGICO: EL TRIANGULO DEL CRECIMIENTO

Innovacion

1+D+i / Modelo de colaboracion con clientes

/
/

Internacionalizacién Diversificacion
especializada

Expansion, crecimiento y conocimiento del mercado
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GRUPO CARINSA’

ESTABLECIDOS EN MAS DE 30 PAISES
EXPORTAMOS A MAS DE 57 PAISES

PRESENTES EN 4 DE LOS 5 CONTINENTES
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INTERNACIONALIZACION

CARINSA CARINSA PAYMSA Carincap Carinsa Nature Crece+
(Sede central) (Sede internacional) (Barcelona, Espafa) (Barcelona, Espafia) (Valencia, Espafia) (Galicia, Espafia)
Eurl Carinsa Carinsa Maroc Groupe Carinsa Carinsa Turkey Carinsa Poland

Algerie Sarl Maroc
Aromac BIShO'p Proyectos Efys, Tab Kim Gida
Carinsa ltalia Interngt!onal C.A. Kimyevi
(Portugal) (Republica .
. (Venezuela) (Turguia)
Dominicana)
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ESPECIALIZACION DIVERSIFICADA

INDUSTRIA ALIMENTARIA

Alimentacion animal

e Acuicultura
* Avicultura
e Cunicultura
¢ Equino

* Porcino

* Mascotas
* Peetfood

Alimentacion
humana

eIndustria carnica
*Bebidas

sIndustria lactea
sPasteleria

*Platos preparados
«Confiteria
*Aperitivos y snacks
*Farmacia
e|ndustria vegana

sConservas iescado
ey ERERERRE e E s e e e

FRAGANCIAS

Detergenciay
productos de
limpieza

* Detergencia textil
* Limpieza del hogar
® Limpieza superficies

Personales

* Alta perfumeria

* Cosmética

* Higiene personal

* Geles hidroalcohdlicos
® Cuidado de la piel

* Productos cuidado
personal

Ambientacion

» Ambientadores
* Pulverizadores
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LA INNOVACION COMO EJE ESTRATEGICO Y PALANCA DE CRECIMIENTO
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20 % de inversion en innovacién 40 % de la plantilla en 30 % de la plantilla son
sobre la cifra de negocio departamentos técnicos de I+D+i Licenciados y/o Doctores
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PROYECTOS I+D+i DE GRUPO CARINSA
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LA ANTICIPACION COMO CLAVE PARA AMPLIAR NUESTROS ESPACIOS

//Alimentacién N\
; Funcional \

’._5 Investigacion en |
\_ microbiologia funcional /

HENUFOOD: Desarrollo,
caracterizacion y patente cepa
probiotica Lp3547 Carinsa

. . . CAPSA {_:._\i";'-:\‘].‘(!:)l).
San Antonio Biotics UCAM @ucm

SAN ANTONIO \ CARINSA {
) GNLF& RRRRR
Nuevas cepas probidticas con
funcionalidades avanzadas:
antimicrobianas, bacteriostaticas,
vacunacion, alergias...post-biéticos
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/Alimentacién \ / Encapsulacion \
; |

Funcional \
[ | . .
'| Investigacion en | . Ciencia en un mundo |

\microbiologia funcional / \ bucdlico /J
\5___,/ -

Encapsulacion con

tecnologia CARINCAP

HENUFOOD: Desarrollo,
caracterizacion y patente cepa

probiotica Lp3547 Carinsa
\ CO
CARINCAP"
A
... CAPSA crwsiroon Proyecto Eco-Cap
San Antonio Biotics cay @) usan Empresa encapsulacién
) SAN ANTONIO l CARlNS?RWk:Im {
Nuevas cepas probidticas con
funcionalidades avanzadas: Extrapolable a otros sectores:
antimicrobianas, bacteriostaticas, automgaon, 'con.strucuon,
fitosanitario...

vacunacion, alergias...post-bioticos
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LA ANTICIPACION COMO CLAVE PARA AMPLIAR NUESTROS ESPACIOS
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/ iImentacion / Encapsulacion / Proteinas \
. / \ .
[ Funcional \ [ \ { \
| | | | 1
'.‘ Investigacion en I \\ Ciencia en un mundo I'*. Alternativas ala |
. . P . / \ . )] .
\ microbiologia funcional / \ bucdlico / \_ proteina carnica /
M, / hY // N 4

N\, s d \\ /
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HENUFOOD: Desarrollo, Encapsulacion con PROGRESO: Apuesta por
caracterizacién y patente cepa tecnologia CARINCAP sostenibilidad y economia
probiotica Lp3547 Carinsa circular
j CO
CARINCAP®
CAPSA cxrsiroon Proyecto Eco-Cap Fuentes alternativas:

San Antonio Biotics ;cam © o
) SAN ANTOMNIO l CARlNSA v

GRUPO CARINSA l

Nuevas cepas probiéticas con

Empresa encapsulacion subproductos, pescado, insectos...

funcionalidades avanzadas: Extra polab!i,a* a otros sect‘crres: Futuro: PR.OTEI‘NSA
antimicrobianas, bacteriostaticas, automc:.uuon, t:on'strucaon, Aprovechando las sme:rgms de aromas
vacunacion, alergias...post-bidticos fitosanitario... v fraganlmas. ,
+ nueva generacion de proteinas
vegetales
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P \\\ // x\ // . N / .
/ li ion / i6 \\ / i N\ /" Nutrigenémica
/ Alimentacion / Encapsulacién / Proteinas \ / g \
/ - \ f |
[ Funcional / \ / \ fr \
o 5 | Cienci '| | L - .
Investigacién en | '\.\ Clena:i)en}ll'n mundo ,e' .H Alternativas ala | '1‘ Nutricion personallzada;J
\_\mlcroblologla funcnonal// \ ucélico /f.r \\ proteina carnica / \ /
N\ / ) / AN / \ /
\\ P \ - / \\\ /// \\\ //
HENUFOOD: Desarrollo, Encapsulacién con PROGRESO: Apuesta por Velar por el bienestar del
caracterizacion y patente cepa tecnologia CARINCAP sostenibilidad y economia consumidor .(cliente de
probiotica Lp3547 Carinsa circular nuestro cliente)
l CO
CARINCAP"
San Antonio Biotics CAPSA cus l\: on Proyecto Eco-Ca'[:’i Fuentes alternativas: Estudio del genotipo v el
UCAM (§) ucar Empresa encapsulacion subproductos, pescado, insectos... fenotipo de cada individuo
) SAN ,:lNT.Or_ﬁ_II\_O I CARINSA u
Nuevas cepas probidticas con \ l Il
funcionalidadas avanzadas: Extrapolable a otros sectores: Futuro: PROTEINSA
antimicrobianas, bacteriostaticas, automocion, construccion, Aprovechando las sinergias de aromas Contrarrestar propension
vacunacion, alergias...post-biéticos fitosanitario... y fragancias. azucar, grasas, a[imentos verdes,
+ nueva generacién de proteinas
vegetales
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/ Alimentaciéon /" Encapsulacién Proteinas Nutrigendmica \ / Neurociencia
/ Funcional \ \ / \ [ \
. .. | - - | [ s . | ' ... .
., Investigacion en | |\ Ciencia en un mundo J ‘-. Alternativas ala | \ Nutricion personalizada | \ Nutricién emocional,
\ microbiologia funcional / bucdlico \_ proteina carnica / / \ saludable y apetecible /
‘\\ /z' \ . / ‘\_\ J ‘\ // ‘\\ . /."
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HENUFOOD: Desarrollo, Encapsulacién con PROGRESO: Apuesta por Velar por el bienestar del CONOCE y EMOTION: aplicacion
caracterizacidn y patente cepa tecnologia CARINCAP sostenibilidad y economia consumidor (cliente de de técnicas innovadoras vy
probiotica Lp3547 Carinsa _ circular nuestro cliente) disruptivas neurolégicas en el
LY disefio de alimentos saludables,
v CARINCAP” P
i organolépticamente  deseados
. 4. CAPSA cusitoon Proyecto Eco-Ca Fuentes alternativas: i i i
San Antonio Biotics jcan @ vean y p ' Estudio del genotipo y el por consumidor (proyectos CDTI)
(¢ Jlett Empresa encapsulacion subproductos, pescado, insectos... fenotipo de cada individuo
G e I CARINSA (_a
crmocme | NEUROMARKETING AVANZADO:

! estudio de la percepcion y las

¥
Contrarrestar propension emociones de los consumidores
en el disefio de alimentos

azlcar, grasas, alimentos verdes,
etc. saludables y exitosos

Nuevas cepas probidticas con '
Futuro: PROTEINSA

funcionalidades avanzadas: Extrapolab.l? a otros sect.qres: hando las si ias d
antimicrobianas, bacteriostaticas, automgflon, f:ton.struccnon, Aprovechan ofas sme.rglas e aromas
vacunacion, alergias...post-bidticos itosanitario... y Iragancias. i

+ nueva generacion de proteinas

vegetales

¥
Neuroessence

NEUROLOQOGY CAvurcioayea
CARINSA M
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NUESTRA RAZON DE SER ¢{COMO VAMOS A MEJORAR EL MUNDO?

Lo importante no es solo ser una empresa que funcione,
sino construir algo que cambie el mundo.
Queremos cambiar el mundo a través de las emociones,
los olores y los sabores, velando por Y
contribuyendo a un mundo mas sostenible

b‘

GRUPO CARINSA®
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Y para ello,
debemos conocer muy bien

47 %

F §F Ll L Wi asd RED
a 'Y B Y\ AN \VYi 101"
| W W kK B W W AW Y
Yt W B W e’ Vet W W N Haed Tt U B

|
B e = 7/t

) ,.,.,.,..w-.\‘.':.-""



\J p—

INNOVATION, ENTREPRENEURSHIP AND TRAINING IN THE FOOD SECTOR k‘
GRUPO CARINSA'

0. — U 2 8

QUE ESTA DEMANDANDO EL CONSUMIDOR?

£

Conveniencia ( % S - Dwergenaa en consumo
&

‘*é

- /”

e //?

Personalizacién | :ﬂ,

Activismo del consumidor

@ Naturalldad

_.{ ‘._.

Salud & prevencion

/® > 9 *1l I
Seguridad alimentaria

l; Sostenibilidad
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LA ANTICIPACION ES LA CLAVE

TEMAS DE INTERES
PUBLICO

ACTUALIDAD

NUEVAS GEOPOLITICA

LEGISLACIONES

NUEVAS

NECESIDADES
NUEVAS
TENDENCIAS

NUEVAS
LEGISLACIONES

MUCHA ATENCION A
TODO LO QUE SUCEDE
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LA ANTICIPACION ES LA CLAVE

TEMAS DE INTERES

PUBLICO A AS

ACTUALIDAD
NUEVAS GEOPOLITICA

LEGISLACIONES 0 PORTU N I DAD ES

NUEVAS

NECESIDADES
NUEVAS

TENDENCIAS
NUEVAS

LEGISLACIONES
NUEVAS

TECNOLOGIAS
MUCHA ATENCION A
TODO LO QUE SUCEDE
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LA ANTICIPACION ES LA CLAVE

Busqueda de los partners que nos aporten creatividad y productividad

1. Identificacion de todos los actores — tanto los que
queremos incorporar a nuestro ecosistema como
los que queremos tener en vigilancia

2. Acercamiento a aquellos partners que pueden ser
mas adecuados dependiendo del objetivo de |a
aproximacion.

(
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LA RELACION CON NUESTROS PARTNERS

PERSONALIZACION
Y ADAPTACION

SEGUN LAS Relacién de Contratos de

CARACTERISTICAS ' confianza ' confidencialidad
DEL PARTNER

Evolucion en el modelo de las relaciones hacia la protecciéon de las ideas
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QUE CONFORMA LA CULTURA CORPORATIVA?

Habitos =

Costumbres

— Identidad =——+» Cohesion
Creencias

Valores
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QUE FACTORES CONDICIONAN LA CULTURA CORPORATIVA?

Las relaciones o interacciones entre los empleados

Interdependiente: énfasis en la interaccion, las relaciones colaborativas y la
coordinacion de los esfuerzos grupales

La respuesta que tienen ante el cambio

Flexibilidad:  adaptables y receptivas al cambio, innovacion, apertura a la
diversidad y vision de largo plazo
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD
e R A
— 1 s
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD
- =‘-\1 gy APTITUD
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
CAPACIDAD DE ADAPTACION
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
CAPACIDAD DE ADAPTACION
CARACTER EMPRENDEDOR
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
CAPACIDAD DE ADAPTACION
CARACTER EMPRENDEDOR
MULTIDISCIPLINAR
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
CAPACIDAD DE ADAPTACION
CARACTER EMPRENDEDOR
MULTIDISCIPLINAR
ENTUSIASTA
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

ACTITUD

b
»

PERSISTENTE
CON DETERMINACION
MOTIVADO
CAPACIDAD DE ANTICIPARSE
CAPACIDAD DE ADAPTACION
CARACTER EMPRENDEDOR
MULTIDISCIPLINAR
ENTUSIASTA
COMPROMETIDOS CON AL VISION DE GRUPO CARINSA
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

APTITUD

b
i

TECNOLOGICAMENTE ACTUALIZADO
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

APTITUD

b
i

TECNOLOGICAMENTE ACTUALIZADO
CON IDIOMAS
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

APTITUD

b
i

TECNOLOGICAMENTE ACTUALIZADO
CON IDIOMAS
MULTIDISCIPLINAR
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

APTITUD

b
»

TECNOLOGICAMENTE ACTUALIZADO
CON IDIOMAS
MULTIDISCIPLINAR
CARACTER EMPRENDEDOR
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QUE SE ESPERA DEL TRABAJADOR DE LA INDUSTRIA DEL FUTURO?

APTITUD
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DOCTORADO INDUSTRIAL CON RESULTADO DE PATENTE

@ DOCTORATS
INDUSTRIALS

PROYECTO CHICLE DUAL
PROYECTO DE DOCTORADO INDUSTRIAL
B 5o ,
* il + an
EMPRESA UNIVERSIDAD DOCTORANDO/A ‘ e A
Proyecto de investigacion ORGANISMOS DE ' y _ '
estratégico INVESTIGACION '

G ©
9 Universitat
e

GRUPO CARINSA® de Barcelona

PATENTE P201730550
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TECNIOSPRING

PROYECTO BEVEXT

R+d of funcional beverages containing
extracts of turmeric and citrus species from
Southeast Asia

TECNIOSPIiNg +

ACCIO [ cererstiat de catairys TECNIO ':-;pr*u'lg__{+

This project has received funding from the European Union's Horizon
2020 research and innovation programme under the Marie Skfodowska-
Curie grant agreement No 712849 (TECNIOspring PLUS) and from the
Agency for Business Competitiveness of the Government of Catalonia
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« -~ Programa o
i Procesos quimicos y biotecnolégicos para la
. B revalorizacion de residuos agricolas ricos en fibra como
R ingredientes alimenticios hacia la economia circular
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INDPULS

¢QUE ES INDPULS?

Es una orientada a la inversion en
empresas emergentes y start upsy la

Nace para ser una herramienta de inversion en
y un revulsivo para los resultados obtenidos de los procesos de
innovacion
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¢QUIEN FORMA PARTE?

que tienen el poder de decision

directa sobre la , la y las que comporta
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INDPULS

éQué INNOVACION PROMOVERA?

Se centrara en que promueve el valor para cada una de las
empresa que forman parte y también pondra

> Innovar en Yy
> |Innovar teniendo en cuenta como
> Innovar en el

ey ERERERRE e E s e e e



INNOVATION, ENTREPRENEURSHIP AND TRAINING IN THE FOOD SECTOR b‘
GRUPO CARINSA
|
ALl . = 0 _ a D

PROXIMOS PASOS

INSTITUTO

ALBERTO
' MARTINEZ |
ORTEGA

. Al
\, — ,"\.\
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PROGRAMA INVESTIGO

PROYECTO FUTUREBRIDGE

3D Printing and its Application Insights in Food

PLAM DE RECUPERACIGON, Industry
TRANSFORMACION ¥
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DESDE GRUPO CARINSA
TENEMOS CLARO QUE EL
TALENTO NO SE PUEDE
ENSENAR...........
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' A GRUPO CARINSA®

Vanesa Martinez
vmartinez@carinsa.com
037123233

WWW.carinsa.com
@Grupo CARINSA

LO QUE NADIE VE DONDE TODOS MIRAN
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